
TÉRMINOS DE REFERENCIA 

Puesto: Técnico/a de Demarcación Territorial  

Ubicación: DT Navarra  

Categoría: GP2 

1. Objetivo del Puesto 

El/la Técnico/a de Demarcación Territorial en Navarra será responsable de la gestión 
administrativa, técnica y operativa de la demarcación, asegurando el cumplimiento de 
los objetivos estratégicos de ASFE en la región. 

2. Funciones Principales 

Gestión Administrativa y Técnica 

●​ Coordinar la planificación estratégica y operativa de la DT Navarra. 
●​ Hacer seguimiento de la ejecución de proyectos que dependen de la DT junto a 

las DTs involucradas (responsables de internacional) 
●​ Gestionar la base social de la DT (socios/as, voluntariado, colaboradores). 
●​ Mantener actualizadas las bases de datos y herramientas de gestión de ASFE. 
●​ Apoyar la formulación de propuestas para convocatorias de financiación en la 

parte administrativa y de relacionamiento con las administraciones navarras. 

Coordinación y Participación 

●​ Representar a la DT en reuniones con actores locales e institucionales. 
●​ Facilitar la comunicación interna entre la DT, las DTs con proyectos en Navarra 

y la Oficina Central. 
●​ Participar en los grupos de trabajo de ASFE y contribuir a la planificación 

global. 
●​ Apoyar la gestión del voluntariado en la demarcación. 

Gestión Económica 

●​ Realizar el seguimiento financiero de los proyectos en la DT. 
●​ Coordinar con el área de finanzas de la Oficina Central para la gestión 

presupuestaria y manejo de cuentas 
●​ Garantizar la correcta ejecución de los recursos asignados. 

3. Requisitos del Puesto 

●​ Formación en administración, gestión de proyectos o áreas afines. 
●​ Experiencia en gestión de proyectos y coordinación territorial. 
●​ Conocimiento de la normativa autonómica y estatal en materia de voluntariado y 

cooperación de la CCAA de Navarra. 
●​ Habilidades de comunicación y trabajo en equipo. 



●​ Capacidad de planificación y organización. 

●​ Residencia en Navarra 

4. Condiciones Laborales 

●​ Contrato según normativa vigente y convenio de acción e intervención social. 

●​ Modalidad de trabajo presencial en la sede de la DT Navarra, con posibilidad de 
teletrabajo. 

●​ Jornada laboral de medio tiempo (18,75 horas semanales) 

●​ Salario bruto mensual: 960€ 
 


