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PERFIL TECNICO DE COOPERACION AL DESARROLLO

1. INTRODUCCION

La ONGD Arquitectura Sin Fronteras Espafia (ASFE), y concretamente en su Demarcacién en Levante
(ASFE-Levante), abre el proceso de seleccion de una persona Técnica de Cooperacion al Desarrollo en
el area de internacional, que asuma las funciones de técnico/a en sede de los proyectos y acciones de
ASFE-Levante en el ambito de la cooperacion internacional.

2. GENERALIDADES DEL PUESTO
e Perfil: Técnico en Cooperacioén Internacional al Desarrollo

e Formacion académica: Licenciado o equivalente en grado.

e Experiencia: 3 afios de experiencia en proyectos de Cooperacién al Desarrollo, en especial en el

ambito internacional, trabajos similares o relacionados con la formacién, educacién a la
ciudadania global y el trabajo con grupos y/o personas voluntarias.

e Conocimientos especificos.

o Conocimiento de areas relacionadas con la cooperacién y educacién para el desarrollo
y en especial sobre Cooperacion Internacional.

o Conocimiento de los procesos de subvenciones publicas y privadas: formulacién,
seguimiento y justificacion de documentacién administrativa de los proyectos.

o Dominio de las metodologias y herramientas habituales en la gestién de proyectos de
desarrollo: Enfoque del Marco Légico.

o Manejo avanzado de las principales herramientas informaticas del entorno Windows
(Word, Excel, Power Point, etc.) y de internet y correo electrénico.

e Sevalorara:

o Dominio del valenciano hablado y escrito.
o Formacién o experiencia en igualdad de género.
o Experiencia en puesto similar.

o Servoluntaria/o en ASFE.

OBJETIVOS DEL PUESTO

Es la persona responsable, a través de ASFE Levante, de la gestion y funciones propias de técnico en
sede para los proyectos de internacional de la demarcacién, de velar por la buena justificacion, su
difusién y comunicacién de los resultados y evaluacion coordinandose con los/las técnicos del grupo
para que se cumplan todos los objetivos planteados, asi como de participar en los espacios destinados
a la Cooperacion Internacional en la Comunidad Valenciana que sean de interés para ASFE.
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Objetivos especificos del puesto

e Ejecutar, de acuerdo a la formulacién y al cronograma aprobado por el financiador, las
actividades correspondientes a los proyectos.

e Gestionar el ciclo del proyecto segun los procedimientos establecidos por ASFE y el

financiador, desde la fase de formulacién. Hacer por lo tanto informes técnicos y econémicos
semestrales y cierre del proyecto con evaluacién interna y auditoria externa, con el apoyo y en
coordinacion con las personas técnicas expatriadas del proyecto.

e Responder a los requerimientos del financiador en coordinacién con la técnica expatriada.

e Coordinar y supervisar la ejecucién de las actividades previstas por el proyecto junto con la
técnica expatriada.

e Coordinary apoyar la formacion al voluntariado del grupo de internacional de Levante sobre los
contenidos de los proyectos, las actividades de ASFE-Levante y la plataforma digital.

e Coordinar la contratacion de asistencias técnicas en Espafia cuando sean necesarias.

e Informar al resto del equipo de ASFE, en especial al grupo del area de Internacional del grado de
cumplimiento de las actuaciones y planificacion estratégica de la demarcacién.

e Informar a la Responsable de la Demarcacidn del grado de cumplimiento asi como de todas

aquellas incidencias que vayan surgiendo a lo largo de la ejecucién de las actuaciones, para
ayudar a tomar decisiones que mejoren la marcha de éstas.

e Preparacion de las herramientas para la evaluacion de proyectos junto con las personas
voluntarias y la técnica expatriada

e Presentar la documentacién administrativa requerida por los financiadores, como los informes
finales técnico y econémico en coordinacién con la técnica expatriada de los proyectos.

e Gestién de pagos, facturas y todo el material econédmico necesario para la justificacion del
proyecto.

e Coordinacién con el Responsable de Comunicacién de ASFE sobre la comunicacién del
proyecto en nuestras redes sociales y redaccion de los materiales dirigidos a medios de
comunicacion. Para ello contara con el apoyo de la técnica encargada de comunicacion en la
Demarcacién. Promocionar las herramientas generadas a través de foros y espacios de
difusién.

e Coordinacién con la Responsable de Sensibilizacion y Educacion a la Ciudadania de la

Demarcacién y la técnica expatriada sobre las actividades de sensibilizacion de los proyectos
de cooperacion internacional. Apoyo en la ejecucion de las actividades.

e Formulacién de proyectos de cooperacién internacional. Presentacion de documentacion a los
posibles financiadores.

e Elaboracién y actualizacién de planes estratégicos en el ambito internacional de la
Demarcacién y de la Entidad.

e Actualizacién de bases de datos y contactos en el area de internacional.
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Objetivos especificos de la organizacion

e Participar en los espacios de la Coordinadora Valenciana de ONGDs y en la Unidad Territorial

de Alicante, asi como en aquellas actividades que sean de interés para la organizacion en
materia de cooperacion internacional.

e Velar por el cumplimiento de los Planes Estratégicos de la organizacién y colaborar en sus
actualizaciones y mejoras, junto con los responsables de otras demarcaciones.

e Interlocucién de cara a otras organizaciones que trabajen temas de cooperacién internacional.

e Formular nuevos proyectos y busqueda de nuevos financiadores que den continuidad al trabajo
en internacional, junto con el voluntariado y personal de la Demarcacion.

e Coordinacién y apoyo al voluntariado de la Demarcacién y participacidon en actividades

conjuntas, encuentros y reuniones de coordinacién.
e Velar por el cuidado de los miembros del equipo al que pertenece, mostrando empatia y

respetando a los demas.

COMPETENCIAS

e Identificacidn con los valores de Arquitectura sin Fronteras.

e Vision estratégica.

e Flexibilidad y adaptabilidad, capacidad de comunicacion.

e Proactividad y capacidad resolutiva.

e Capacidad de coordinar equipos multidisciplinares y de gestion.

e Trabajo en equipo, capacidad de organizacién, capacidad de analisis y gestién.

e Capacidad propositiva.

SE OFRECE

Contrato Laboral de Trabajo: Indefinido Fijo-discontinuo
Jornada: completa (25 horas/semana)

Incorporacion: 17 de febrero

Horario: De mafianas con flexibilidad segun actividades.

Vacaciones: 23 dias laborables por afio trabajado.
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Salario: 1.405,14 € brutos mensuales, de acuerdo a tablas salariales de ASFE GP2 + Comp. Proyecto.
Personal a cargo: Técnica Expatriada de los proyectos y grupo de voluntariado adscrito.
Supervisor/a: Responsable Demarcacion ASFE Levante

Proyectos a los que esta adscrito el puesto: Proyectos del ambito de la cooperacién internacional,
diferentes financiadores.

Ambiente de trabajo: presencial (oficinas de ASF-Levante en Alicante) con flexibilidad para teletrabajo,
segun necesidades en la coordinacion del proyecto.

PROCESO CANDIDATURAS
Enviar CV y carta de motivacién especificando por qué quiero trabajar con ASFE y en este proyecto en
concreto, capacidades con las que cuento, tipo de cardcter que tengo y como me defino, a

guate.huehue@asfes.org Indicar en el asunto “Oferta laboral Técnico Internacional”

Fecha maxima de recepcion de CV el lunes 10 de febrero de 2025.
Se agradecera la aportacion de al menos dos cartas de referencia.
Se entrevistara personalmente a los candidatos preseleccionados para el puesto en funcién de su CV.

Sélo se contactara con las personas que pasen a la fase de entrevista.


http://guate.huehue@asfes.org.

